
   

  
  
 

 

 上司として、部下の育て方に悩んでいませんか？特に最近増えている『打たれ弱い』『失敗を怖がる』部

下にどう関わるかが課題です。この講座では、上司に必要な、部下が困難を成長の糧にできる力（レジリエ

ンス）を育む方法を学びます。 

開 催 要 領 

開催日時  7 月 10 日（木）13 時 30 分～16時 30 分 1日間 3時間 昼食付 

開催場所  豊川商工会議所 

受 講 料（適用税率 10％）登録番号 T1180305003464  

 

 

 

 

 
 

 

 

講習内容 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

講座成立 

 6 月 26 日(木)までに講座受講希望者が 10 名に満たない場合、講座開催を中止することがあります。 

申込み・問い合わせ 

 下記申込書に必要事項をご記入のうえ FAX 頂くか、右の QR コードからお申込み下さい。 

 豊川商工会議所 木内、小野 まで TEL 0533-86-4101 FAX 0533-84-1808 

豊川商工会議所 豊川職業能力開発専門学院 行き（FAX 0533-84-1808） 

打たれにくい部下を育てる部下育成講座 受講申込書 

会社名            担当者名・役職        従業員数   人 資本金      円                  

所在地 〒                    所属組織（      ）商工会議所・商工会       

E-mail                      TEL      FAX                                             

※本受講申込書に記載された個人情報は、講座実施の目的にのみ使用します。 

No. 氏   名 生 年 月 日 No. 氏   名 生 年 月 日 

１  S・H ３  S・H 

２  S・H ４  S・H 

上司の関わり方で変わる、部下の成長力 

打たれ強い部下を育てる！部下育成講座 
 

豊川商工会議所 豊川職業能力開発専門学院 

 

 

フリガナ フリガナ 

フリガナ フリガナ 

①会員価格 6,600 円／名(うち消費税額 600 円) 

 

②非会員価格 8,800 円／名(うち消費税額 800 円) 

 

後日、請求書と事前案内を送付します。 

6 月 26 日(木)までの受講取消を除き、返金致しません。 

①打たれ強い部下の特徴 

  

②レジリエンス（精神的回復力）とは 

 

③打たれ強い部下を育てる実践スキル 

 

④まとめ 

 

男・女 

男・女 

男・女 

男・女 

 講  師 リベル 

代表 近藤 ひろえ （こんどう ひろえ） 氏 

（日本レジリエンスエデュケーション協会理事） 

心理学科を卒業後、心理学を活か

したコミュニケーション研修をは

じめとする人材育成研修の企画及

び講師業に携わる。 

2000 年に独立し、研修実績は、

官公庁・商工会議所・病院・大学の

他、多数の企業での実績がある。 

コーチング、インプロの手法を取り入れた体験型の研修が

特徴。「わかる」→「できる」がモットーの研修は人がイキ

イキと働き組織の効率があがる職場づくりを提案し、実績

をあげている。年間約 100 件の研修をコンスタントに行っ

ている。 

  


