第66回（令和4年度）優良従業員表彰候補者推薦書
豊川商工会議所
	会頭　小 野 喜 明 殿
	
	従業
員数
	人
	推薦
順位
	

	ふりがな
	
	昭和
平成
	　　　 年 　　月 　　日生
（満　　　才）

	候補者氏名
	
	男
女
	
	

	現 住 所
	
	現職名
（地位）
	

	勤　続　年　数
本年9月1日現在
（9月1日を含めず）
	　　　　　年　　　　　カ月　勤続
	昭和
平成
	　　　年　　　月　　　日入社

	職　　歴
職務内容
	

	推薦理由
	

	推薦項目
（番号へ○を
付けて下さい）
	(１) 知事・市長表彰（30年以上　永年勤続）
□豊川市内に10年以上住所を有する方の場合✓をお願いします
	(２) 会頭表彰（20年以上　永年勤続）

	
	(３) 会頭表彰（5年以上　功労表彰）
	(４) 会頭表彰（5年以上ジュニアリーダー）


※1　2人以上の場合は、推薦順位欄に番号を入れて下さい。
※2　市長候補者にはこの推薦書をいただいた後、別途「表彰推薦調書」の提出をお願いします。
※3　ご記入いただいた情報は、商工会議所、豊川市・愛知県（推薦該当者）の従業員表彰の審査、商工会議所からの各種連絡・情報提供の為に利用するほか、社名・個人名については、商工会議所会報メセナ、ホームページ、表彰者名簿等で公開することがありますのでご了承ください。
　　※4　この推薦書は、ホームページからダウンロードできますのでご活用ください。
[bookmark: _GoBack]　　　　　https://www.toyokawa-cci.org/　（新着情報をご覧ください）
　　※5　企業別集合写真撮影の希望につきましては、審査後（10月中旬ごろ）にお伺いします。
※6　勤続年数計算例/優良従業員表彰令和4年開催(条件は上記と同じ)の場合商工会議所受付印

パターン①　平成7年4月1日入社➡勤続年数27年5カ月
パターン②　平成7年4月2日入社➡勤続年数27年4カ月
パターン③　平成6年11月1日入社➡勤続年数27年10カ月
パターン④　平成6年9月1日入社➡勤続年数28年0カ月
上記の通り優良従業員表彰候補者を推薦いたします。
令和4年　　月　　日　申込
	推　　薦　　者
	所在地
	〒

	
	会社名
	会社印　
	代表者名
	印　

	
	担当者名
	（部署：　　　　　　　　　　　　　　）

	
	TEL
	
	FAX
	



